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Projektstudium @KPMG
Themen Projektstudium Master Thesis

New ways of recruiting ✓ Auf Anfrage

Blockchain: Erweiterung Use-Case Library und Demo-Case Entwicklung ✓ Auf Anfrage

Citizen Development: Entwicklung eines Innovations- und Digitalisierungsmotors (Low-Code-

Platform)
✓ -

Eine detaillierte Ausschreibung der Themen befindet sich auf den nachfolgenden Seiten.
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New ways of recruiting

• Arbeiten in einem angenehmen Umfeld mit jungen, motivierten Kollegen

• Feedback von erfahrenen Beratern und die Chance, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln

• Möglichkeit der Fortsetzung der Zusammenarbeit (Praktikum, Werkstudentenstelle, Masterarbeit oder Festeinstieg)

Eure Benefits

• Sendet eure Bewerbung (CV, Motivationsschreiben und Notenauszug) an Herrn Max Gärtner (maxgaertner@kpmg.com)

Interesse? 

• KPMG gehört zu den führenden Wirtschaftsprüfungs- und Beratungsunternehmen und hat weltweit über 180.000 Mitarbeiter

• Im Bereich Consulting beraten wir nationale und internationale Unternehmen zu betriebswirtschaftlichen und regulatorischen Themen sowie bei der Umsetzung mithilfe der IT in den 

Bereichen Finanzen & Controlling, Kunde & Vertrieb sowie Materialwirtschaft & Logistik

Das sind wir

• Erarbeitung eines interessanten und anspruchsvollen Themas anhand aktueller wirtschaftlicher Fragestellungen

• Ziel des Projektstudiums:

• Recherche und Trendanalyse zum Thema Recruiting im Zeitalter der „New ways of work“ und digitalen Disruptionen

• Darstellung und Bewertung des Status Quo des Recruiting im Consulting

• Erarbeitung und ggf. Verprobung eines neuartigen und innovativem Recruiting-Konzepts vor dem Hintergrund aktueller Themenstellungen

• Ablauf:

• Bearbeitungszeitraum: 3 - 6 Monate (je nachdem, ob das Projekt in “Vollzeit“ oder “Teilzeit“ durchgeführt werden soll)

• Vorstellung der Arbeitsergebnisse im Team sowie Erstellung einer Management-Summary

Eure Herausforderung

• Gruppe aus 2-4 motivierten StudentInnen mit Interesse und Engagement für die Entwicklung neuer Ansätze durch Transferleistung

• Studium der Wirtschaftswissenschaften, Politikwissenschaften, Psychologie oder vergleichbar, mindestens 4 abgeschlossene Semester

• Idealerweise erste Vorkenntnisse und Erfahrungen im HR-Umfeld, den Themen Programm- & Projektmanagement sowie Spaß daran, sich in neue fachliche und technische Themen 

einzuarbeiten

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Euer Profil
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Blockchain: Erweiterung Use-Case Library und Demo-Case 
Entwicklung

• Arbeiten in einem angenehmen Umfeld mit jungen, motivierten Kollegen

• Feedback von erfahrenen Beratern und die Chance, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln

• Möglichkeit der Fortsetzung der Zusammenarbeit (Praktikum, Werkstudentenstelle, Masterarbeit oder Festeinstieg)

Eure Benefits

• Sendet eure Bewerbung (CV, Motivationsschreiben und Notenauszug) an Herrn Max Gärtner (maxgaertner@kpmg.com)

Interesse? 

• KPMG gehört zu den führenden Wirtschaftsprüfungs- und Beratungsunternehmen und hat weltweit über 180.000 Mitarbeiter

• Im Bereich Consulting beraten wir nationale und internationale Unternehmen zu betriebswirtschaftlichen und regulatorischen Themen sowie bei der Umsetzung mithilfe der IT in den 

Bereichen Finanzen & Controlling, Kunde & Vertrieb sowie Materialwirtschaft & Logistik

Das sind wir

• Erarbeitung eines interessanten und anspruchsvollen Themas anhand aktueller wirtschaftlicher Fragestellungen

• Ziel des Projektstudiums:

• Ausbau der vorhandenen SAP & Finance Transformation Blockchain Use-Case Library um relevante Use-Cases für die Industrie

• Technische Entwicklung eines Demo-Cases

• Erstellung der zugehörigen Dokumentation, Marketing- und Proposalunterlagen

• Ablauf:

• Bearbeitungszeitraum: 3 - 6 Monate (je nachdem, ob das Projekt in “Vollzeit“ oder “Teilzeit“ durchgeführt werden soll)

• Vorstellung der Arbeitsergebnisse im Team sowie Erstellung einer Management-Summary

Eure Herausforderung

• Gruppe aus 2-4 motivierten StudentInnen mit Interesse und Engagement für die Entwicklung neuer Ansätze durch Transferleistung

• Studium der Wirtschaftsingenieurwissenschaften, Wirtschaftsmathematik, Wirtschaftsinformatik oder Naturwissenschaften mindestens 4 abgeschlossene Semester

• Vorkenntnisse und Erfahrungen im Bereich Blockchain Technologie sowie Spaß daran, sich in neue fachliche und technische Themen einzuarbeiten

• Programmierkenntnisse

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Euer Profil
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Citizen Development: Entwicklung eines Innovations- und 
Digitalisierungsmotors (Low-Code-Platform)

• Arbeiten in einem angenehmen Umfeld mit jungen, motivierten Kollegen

• Feedback von erfahrenen Beratern und die Chance, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln

• Möglichkeit der Fortsetzung der Zusammenarbeit (Praktikum, Werkstudentenstelle, Masterarbeit oder Festeinstieg)

Eure Benefits

• Sendet eure Bewerbung (CV, Motivationsschreiben und Notenauszug) an Herrn Max Gärtner (maxgaertner@kpmg.com)

Interesse? 

• KPMG gehört zu den führenden Wirtschaftsprüfungs- und Beratungsunternehmen und hat weltweit über 180.000 Mitarbeiter

• Im Bereich Consulting beraten wir nationale und internationale Unternehmen zu betriebswirtschaftlichen und regulatorischen Themen sowie bei der Umsetzung mithilfe der IT in den 

Bereichen Finanzen & Controlling, Kunde & Vertrieb sowie Materialwirtschaft & Logistik

Das sind wir

• Erarbeitung eines interessanten und anspruchsvollen Themas anhand aktueller wirtschaftlicher Fragestellungen

• Ziel des Projektstudiums:

• Verständnis über die Herausforderungen in Unternehmen und Projekten

• Weiterentwicklung einer internen Digitalisierungslösung 

• Identifikation, Konzeptionierung, Entwicklung und Implementierung von Apps, Dashboards, Workflows und Reports

• Ablauf:

• Bearbeitungszeitraum: 3 - 6 Monate (je nachdem, ob das Projekt in “Vollzeit“ oder “Teilzeit“ durchgeführt werden soll)

• Vorstellung der Arbeitsergebnisse im Team sowie Erstellung einer Management-Summary

Eure Herausforderung

• Gruppe aus 2-4 motivierten StudentInnen mit Interesse und Engagement für die Entwicklung neuer Ansätze durch Transferleistung

• Data-Science-Studium oder Studium der Wirtschaftsingenieurwissenschaften/ Wirtschaftsmathematik, mindestens 4 abgeschlossene Semester

• Idealerweise erste Vorkenntnisse und Erfahrungen mit Microsoft Power Platform (Power BI, Power Automate, Power Apps), den Themen Programm- & Projektmanagement sowie Spaß 

daran, sich in neue fachliche und technische Themen einzuarbeiten

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Euer Profil


