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Unser tolles Team freut sich auf Ihre Verstärkung! 

 

Business Development Manager m/w/d 
Einsatzort München (nähe Harras) 

  

Ihre Qualifikation: 

- Studium mit der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur (oder vergleichbarer Studiengang), 
Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine entsprechende Berufserfahrung  

- Erfahrung im Immobilienbereich und/oder der Digitalwirtschaft sind wünschenswert aber kein Muss 
- Ausgeprägtes Organisationstalent und die Fähigkeit verschiedene interne und externe Stakeholder 

von Projekten zielführend zu überzeugen und zusammen zu bringen 
- Hervorragende analytische Fähigkeiten, die Sie bereits in früheren Positionen unter Beweis stellen 

konnten 
- Kompetenz und Erfahrung die Ergebnisse der Analysen in aussagekräftige 

Geschäftsentwicklungspläne zu übersetzen  
- Ausgezeichnete kommunikative Fähigkeiten und die Fähigkeit, komplexe technische und 

betriebswirtschaftliche Sachverhalte aufzubereiten und verständlich zu kommunizieren 
- Interesse an den aktuellen Trends in der Digitalen Transformation  
- Hands-on-Mentalität, proaktive Grundeinstellung, Integrität, Zuverlässigkeit 
- Kreativität, Teamgeist und die Freude am gemeinsamen Erfolg  
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
- Sicherer Umgang mit allen gängigen MS-Office-Anwendungen 

Ihre Herausforderung: 

In direkter Zusammenarbeit mit dem Vorstand die Verfolgung von Geschäftserweiterung in den folgenden 
Bereichen: 

- Aufbau und Weiterentwicklung einer Blockchain-Plattform für den Immobilienmarkt mit Investment- 

und Technologiepartnern 

- Gründung und Integration von Tochterunternehmen oder JV mit lokalen Partnern an anderen 

deutschen Standorten im Kerngeschäft Projektentwicklung 

- Management  

- Analyse von Investitionszielen in den USA und Kanada gemeinsam mit lokalen Partnern und 

Betreuung der bestehenden Investments 

- Betreuung und Sourcing von Direktinvestitionen  

Das sind wir! 

Wir sind ein seit über 70 Jahren erfolgreicher, mittelständischer 

Projektentwickler, Bestandshalter und Dienstleister im 

Immobilienbereich, vor allem in der gewerblichen 

Projektentwicklung sowie in den Bereichen Asset Management 

und Property Management. Den Unternehmenserfolg erzielen 

wir auch dank kurzer Entscheidungswege, kompetenter 

Mitarbeiter, Flexibilität und interdisziplinärer Teamstruktur. Mit 

derzeit rund 35 Mitarbeitern planen wir unsere Position am 

Immobilienmarkt in der Metropolregion München weiterhin 

konsequent und nachhaltig auszubauen. 

Der Umgang in unserem inhabergeführten Familienunternehmen 
ist geprägt von lockerer Atmosphäre, Vertrauen, Fairness, 
Respekt, Werteorientierung, Gleichberechtigung, offener 
Umgang und nicht zuletzt durch einen kontinuierlichen 
Wissenstransfer. 

 
 

Für die Unternehmensentwicklung und den Ausbau neuer Geschäftsfelder suchen wir Verstärkung im Business 

Development mit Fokus auf die Analyse und Aufbereitung von ergänzenden Geschäftsideen und Investments der 

Betreuung der Entwicklung dieser Felder mit Hilfe von externen Partnern und internen Ressourcen. 
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- Vorbereitung der Strategiemeetings und Workshops 

- Analyse der Geschäftsfelder, Entwicklung und Umsetzung von Strategien, Schreiben und Umsetzen 

von Geschäftsentwicklungsplänen, 

- Reporting und Agendasetting für den Vorstand für die neuen Geschäftsfeldern 

- Auswahl, Beauftragung und Steuerung von sowie Kommunikation mit Beratern und Dienstleistern 

- Enge Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen wie kaufmännischer Abteilung, Personal, 

Projektentwicklung, Property-Management und Projektmanagement  

- Sicherstellen eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses und Ausarbeitung von innovativen 

Problemlösungsansätzen 

 
Darauf können Sie sich freuen: 
- Gestaltungsfreiheiten und kurze Entscheidungswege 
- Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgaben 
- Exzellente Entwicklungsmöglichkeiten in einer Querschnittsbranche durch umfangreiche 

Verantwortung von Anfang an  
- Moderne Arbeitsplatzausstattung inklusive Equipments 

- Eine angenehme, familiäre Arbeitsatmosphäre in einem großartigen jungen und dynamischen Team 
 

 
 

 

Sie möchten unser Team bereichern? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Fragen können Sie an Frau Cindy Geis unter (089) 72012-121 richten und  
mehr über uns erfahren Sie auf www.hammer.ag.  
Bitte senden Sie Ihre aussagkräftige Bewerbung inkl. 
Vergütungsvorstellungen an: bewerbung@hammer.ag 

 


