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Werkstudent/Praktikant (w/m)
Projektmanagement im Team Global R&D and
Innovation Services / Miinchen - MNCOOOTU

EY ist einer der Marktfiihrer in der Wirtschaftsprifung,
Steuerberatung, Transaktionsberatung und Management-
beratung mit rund 250.000 Mitarbeitern weltweit. Diese sind
durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitdtsanspruch
verbunden. Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und
entscheidend besser zu machen - fiir unsere Mitarbeiter,
unsere Mandanten und die Gesellschaft, in der wir leben.
Dafiir steht unser weltweiter Anspruch ,Building a better
working world".

Auf lhre Ziele kommt es an
Sie haben sich viel vorgenommen und schon einiges
erreicht. Bei uns kénnen und sollen Sie Verantwortung
Gibernehmen und sich weiterentwickeln
Fiihren Sie mit uns multidisziplinare Projekte zum Erfolg
und unterstiitzen Sie mit uns Unternehmen, ihre
Innovationsfiihrerschaft zu sichern und Forschungs- und
Entwicklungsprojekte geférdert zu bekommen
Sie interessieren sich fiir innovative Themen Uber
verschiedene Themenfelder und Grenzen hinweg
Sie bringen lhre Ideen gerne ein, begeistern sich fir
Projektmanagement und denken interdisziplinar

Aufgaben, die Sie voranbringen
Fiir unsere Kunden sind wir langfristig verlasslicher Partner,
wenn es um professionelle Unterstiitzung bei
Innovationsprojekten in Europa, Afrika, Indien und im Nahen
Osten geht. Sie unterstiitzen bei der:
Begleitung durch Bundesmittel und EU gefdrderter
Projekte, die einen innovativen Gedanken verfolgen und
beispielsweise einen wichtigen Baustein zur Energiewende
darstellen oder die Innovation der Nahrungsmittelindustrie
in Europa vorantreiben
ErschlieBung neuer Markte und Segmente, also im Business
Development
Vorbereitung und Planung von Events
Erstellung von Prasentationen, Vor- und Nachbereitung von
Workshops, Strukturierung von Projektunterlagen

Recherchetatigkeit
Unser Team, das aus Miinchen, Berlin, Hamburg, Paris, Brissel
und Kopenhagen heraus arbeitet, beschaftigt sich mit
offentlicher Foérderung und allen innovativen Themen -
schwerpunktmapig in den Bereichen Erneuerbare Energien,
Food, Informations- und Kommunikationstechnologie, Smart
Cities und Gesundheit.

Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen

Ihr Herz schldgt fiir innovative und nachhaltige Lésungen und
Sie sind an unterschiedlichen Industrien interessiert. Sie
haben ein gutes wirtschaftliches Verstandnis,
Organisationstalent und Kommunikationsvermégen. Sauberes
Arbeiten und Einsatzbereitschaft zeichnen Sie ebenso aus wie
lhre Fahigkeit, verschiedene Aufgaben und Projekte simultan
zu steuern und zu priorisieren. Als echter Teamplayer
behalten Sie auch in turbulenten Zeiten einen kiihlen Kopf und
lhre gute Laune. Ihr Englisch ist flieBend in Wort und Schrift.
Fir die Erstellung von Prasentationen und Angeboten mangelt
es lhnen nicht an Kreativitat und Microsoft Office
Kenntnissen. Uberzeugen Sie uns mit lhrer Persdnlichkeit und
senden Sie uns eine aussagekraftige Bewerbung.

Mehr Méglichkeiten fiir Ihre Entwicklung

Hochfliegende Plane? Halten Sie an ihnen fest und
verwirklichen Sie lhre Ziele mit uns! Gestalten Sie lhre Karriere
bei EY: in einer Kultur, die Vielfalt und Weiterbildung fordert. In
einem Umfeld, das Enthusiasmus belohnt und die Balance
zwischen Beruf und Freizeit schafft.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Machen Sie jetzt den nachsten Schritt:
Bewerben Sie sich fir diese Position
online iber unser Jobportal! Bitte
richten Sie ihre Bewerbung an Jessica
Rauhaus. Unser Recruitment-Center
beantwortet gerne Ihre Fragen unter
Telefon +49 6196 996 10005.
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