
Unsere Technik.
Für morgen.

Verstärken Sie, gern ab sofort, unser Team am Standort Ingolstadt als

Controller (m/w/d)

Spitzentechnologie und Global Player

Führend im Bereich Innovation, Engineering, Leichtbau, Interieur- und Exterieur-Design sowie 
Serienproduktionen

Das Unternehmen MT Technologies GmbH steht seit über 150 Jahren für Planung, Entwicklung und Realisierung von Lösungen
im industriellen Bereich. Von der ersten Idee bis zur Fertigung des finalen Produktes steht ein hochqualifiziertes Expertenteam
fachübergreifend dem Kunden beratend zur Seite. Mit weltweiten Partnern werden Mobilitätskonzepte für die Zukunft im Bereich
Design- und Modellbau, Formen- und Werkzeugbau, Serienproduktion sowie Systemintegration konzipiert.

So verbringen Sie Ihren Tag 
 Überwachung der Kostenplanung sowie Erkennen von Ergebnissteuerungspotenzialen
 Wirtschaftlichkeitsanalysen nach Produktkategorien und -entwicklungen
 Erstellung der strategischen und operativen Planung
 Unterstützung der Finanzbuchhaltung bei Erstellung der Jahresabschlüsse in der Gruppe
 Strukturierte Aufbereitung von Datenextrakten
 Optimierung, Automatisierung und Erstellung von Dashboards und Analysetools
 Erstellung und Aufbereitung von Ad-hoc-Berichten und Datenabfragen
 Unterstützung bei der Einführung von ERP Systemen

Doch nun zu Ihnen
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften 

oder vergleichbare Qualifikation/artverwandt
 Mindestens dreijährige Berufserfahrung im Bereich Controlling 
 Expertenkenntnisse im Umgang mit MS Office und Microsoft Excel
 Sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise
 Eigeninitiative und sehr gute Teamfähigkeit
 Sichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Sie denken, das wäre etwas für Sie?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!
MT Technologies GmbH I Personalabteilung I Hebbelstraße 65 I 85055 Ingolstadt 
personalabteilung@mt-technologies.com | www.mt-technologies.com

Wir bieten Ihnen
 Langfristige berufliche Perspektive mit hoher Eigenverantwortung
 Ausgezeichnetes Betriebsklima inmitten eines motivierten Kollegenkreises, basierend auf respektvollem und 

wertschätzenden Umgang
 Sie erhalten ein attraktives Vergütungspaket mit Sondergratifikationen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld, sowie 

betriebliche Altersvorsorge
 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis


