
Praktikant (m/w/d) im Bereich
Finance/Transaction & Reporting
Services
Stellenprofil

Für unsere Abteilung Finance/Transaction & Reporting Services am Standort München suchen wir ab September
2018 einen Praktikanten (m/w/d) in Vollzeit für sechs Monate.

Aufgaben

Analyse der Quartalsberichte und Jahresabschlüsse des Private Equity Fund Portfolios
Performance Benchmarking Analysen zur Unterstützung des Private Equity Fund Investment Teams
Unterstützung im Controlling von internationalen Private Equity und Renewable Energy Investments
Mitarbeit bei der Analyse und Präsentation von Monats- und Finanzberichten, Budgets und
Investmentmodellen
Weiterentwicklung des Investor-Reportings für die Allianz Versicherungsgesellschaften
Ad-hoc Projekte / Themen in Abstimmung mit Accounting, Planung, IFRS Reporting

Anforderungen/Kenntnisse/Erfahrungen

Fortgeschrittenes Bachelorstudium mit Schwerpunkt im Bereich Finance / Accounting / Controlling
Erste Praktikumserfahrung im Bereich Finance/ Reporting
Sehr gute Kenntnisse von MS Office, insbesondere im Umgang mit Excel und Powerpoint
Stark ausgeprägte analytische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Teamplayer und hohes Maß an Einsatzbereitschaft



Zusätzliche Informationen
Besetzungstermin: 01. September 2018

Wir bieten eine angemessene Bezahlung, flexible Arbeitszeiten, die Mitarbeit in einem
sympathischen Team, einen angenehmen Arbeitsort in Universitätsnähe und Einbindung in
interessante Projekte.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.allianz.com/careers.

Referenzcode
ACP-5432802-1/ss/ef/jw

Die Allianz ist das Zuhause für alle, die sich trauen – ein Arbeitgeber, der seinen Mitarbeitern den Raum bietet, sich
zu entfalten und dadurch unsere weltweite Marktführerschaft aktiv mitzugestalten. Die Allianz kümmert sich
aufrichtig um Menschen, sowohl um 85 Millionen Privat- und Firmenkunden als auch um mehr als 142.000
Mitarbeiter. Die Allianz fördert eine Unternehmenskultur, die ihre Mitarbeiter befähigt, gemeinsam Großes zu
erschaffen, Höchstleistungen zu erzielen, neue Wege zu gehen und die Branche herauszufordern. Wir streben
danach, der vertraute Partner an der Seite unserer Kunden zu sein und ihnen das Vertrauen zu geben, den nächsten
Schritt zu wagen. Trauen Sie sich, und werden Sie Teil der Allianz Gruppe.

Die Allianz ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit fördert. Bei uns sind alle willkommen, unabhängig von
Merkmalen wie Geschlecht, Alter, Herkunft, Nationalität, Rasse oder ethnischer Zugehörigkeit, Religion,
Behinderung oder sexueller Orientierung.

Allianz Capital Partners ist der konzerneigene Investment-Manager der Allianz Gruppe für alternative
Anlageformen. Mit Büros in München, London, New York und Singapur verwaltet Allianz Capital Partners über 20
Milliarden Euro an alternativen Anlagen. Der Investitionsschwerpunkt liegt dabei auf Investitionen in Infrastruktur,
erneuerbaren Energien sowie Private Equity Fonds. Die Anlagestrategie zielt darauf ab, attraktive, langfristige und
stabile Erträge zu generieren und dabei das Investment-Portfolio für Allianz-Versicherungsgesellschaften zu
diversifizieren.

Allianz Capital Partners GmbH fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begrüßt
deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren Herkunft, Alter, Hautfarbe,
Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexueller Identität.

Allianz Capital Partners GmbH
Munich


