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Stellenbezeichnung: Controller Management
Business Report (w/m/d)

 
Unsere Welt braucht Ideen! Als eines der forschungsintensivsten Chemieunternehmen der Welt entwickeln wir
seit über 100 Jahren führende Lösungen für zahlreiche Branchen von Bau bis Photovoltaik und von Kosmetik
bis Kautschuk. Weltweit, mit Produktionsstandorten auf drei Kontinenten und rund 14.500 Mitarbeitern aus 70
Nationen.

Sie suchen die Weltoffenheit eines global agierenden Technologiekonzerns - und schätzen gleichzeitig die vertrauten
Werte eines deutschen Traditionsunternehmens? Wir bieten Ihnen spannende Aufgaben in einem Team von Experten,
die sich auf Augenhöhe begegnen. Auf der ganzen Welt. Für unseren Standort in München suchen wir innerhalb des
Bereichs Corporate Controlling, für die Abteilung Systems and Reporting, einen Controller (w/m/d).
 
Ihre Aufgaben

Sicherstellung des laufenden Konzern-Reporting
Projektmitarbeit zur Einführung von neuen integrierten IT-Lösungen im Umfeld vom Management Business
Reporting (MBR) und harmonisierter Konzernkonsolidierung
Unterstützung  bei der Ausarbeitung von Lösungen zur Digitalisierung von globalen Controlling Prozessen in
Zusammenarbeit mit IT und den beteiligten Fachbereichen
Globale Anwenderbetreuung und Benutzeradministration

 
Ihr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung BWL, Wirtschaftsinformatik oder anderer Fachbereich mit
ergänzender wirtschaftswissenschaftlicher Ausbildung
Gute Kenntnisse des operativen Controllings und über das interne/externe Rechnungswesen
Affinität zu IT-Themen sowie sicherer Umgang mit SAP und MS-Office, sehr gute Englischkenntnisse
Eigeninitiative bei der Lösung wiederkehrender Aufgaben sowie Bereitschaft, Lösungsansätze bei komplexen
Problemstellungen zu erarbeiten
Hohe Kooperationsbereitschaft mit Mitarbeitern anderer Organisationseinheiten/Tochtergesellschaften
Ausgeprägtes analytisches Denken sowie systematische, effektive und exakte Arbeitsweise
Hohes Maß an Selbstständigkeit und Eigeninitiative

 
 
Nachhaltigkeit ist eines der Unternehmensziele von WACKER - auch als Arbeitgeber. Wir wollen, dass Sie lange
leistungsfähig, gesund und erfolgreich bleiben. Wir unterstützen Sie dabei, im Beruf voranzukommen und haben Jobs,
die zu Ihrem Leben passen. Wir bieten vielfältige Fort- und Weiterbildungsprogramme sowie individuelle
Entwicklungsmöglichkeiten bei einer ausgewogenen Work-Life-Balance. Ein kollegiales Arbeitsklima, eine faire
Vergütung plus überdurchschnittliche Sozialleistungen sind selbstverständlich. Denn soziale Verantwortung hat bei
WACKER Tradition.
 
Als internationales Unternehmen begrüßen wir die Vielfalt der Menschen. Wir fördern bewusst Chancengleichheit und
ein diverses, inklusives Miteinander in unseren Teams - das macht uns erfolgreich.
 
Be part of a family. Across all nations.
 
Wir freuen uns über Ihre Online-Bewerbung unter www.wacker.com/karriere
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