
Referentin/Referent Private Equity und 
Infrastructure Equity (m/w/d). 

Die VBL mit Sitz in Karlsruhe ist Deutschlands größte 
Zusatzversorgungseinrichtung für Beschäftigte des öffentlichen 
Dienstes und betreut circa 5,1 Mio. Versicherte und circa 1,5 Mio. 
Rentenberechtigte. 

Für die Abteilung Anlagestrategie Implementierung suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen Referentin/Referenten 
Private Equity und Infrastructure Equity (m/w/d). 

Die Hauptaufgabe der Abteilung Anlagestrategie Implementierung 
besteht in der Investitionstätigkeit der Versichertenbeiträge. Dabei 
steht die Sicherheit der Vermögenswerte unter Beachtung von 
Rendite-, Risiko- und Nachhaltigkeitsaspekten zur Gewährleistung 
der Verpflichtungen im Vordergrund. 

  

Ihre Aufgaben 

▪ Sie übernehmen folgende Aufgaben im Rahmen des 
Portfoliomanagements und der Portfoliokonstruktion: 

▪ Ausbau und Steuerung eines diversifizierten, 
internationalen Portfolios in den betreuten Assetklassen 
Private Equity und Infrastructure Equity, 

▪ Entwicklung, Optimierung und Umsetzung der 
Anlagestrategie für die Anlageklassen Private Equity und 
Infrastructure Equity, 

▪ Bewertung von Makrotrends und Analyse von Märkten, 
Ländern sowie Sektoren zur Ermittlung der relativen 
Vorteilhaftigkeit von Anlagen/ Sektoren oder deren 
Fundamentaldaten, 

▪ Mitarbeit bei der Zielfonds-Selektion in der Assetklasse 
Private Equity inklusive Due Diligence- Prüfungen im In- 
und Ausland, 



▪ Entwicklung, Analyse und Kommunikation von 
Investment-Ideen, 

▪ Weiterentwicklung und Implementierung der 
Nachhaltigkeitsstrategie in den betreuten Assetklassen. 

▪ Sie sind mitverantwortlich für das Monitoring und Reporting: 
▪ Stetiger Austausch mit externem Zielfondsmanagement, 

Kapitalverwaltungsgesellschaften sowie Service-
Providern und laufende Überwachung der betreuten 
Zielfonds und Mandate, 

▪ Umsetzung des Monitoringprozesses des Asset 
Managements und Zielfondsinvestments. 

▪ Sie übernehmen allgemeine fachliche und übergreifende 
Aufgaben. 

  

Ihr Profil 

▪ Sie verfügen über ein abgeschlossenes wissenschaftliches 
Hochschulstudium – idealerweise mit 
wirtschaftswissenschaftlicher Grundausrichtung – oder 
gleichwertige Kenntnisse und Erfahrungen. 

▪ Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
illiquider alternativer Investments, speziell in den Bereichen 
Private Equity, Infrastructure Equity sowie 
Portfoliomanagement (CEFA, CFA oder andere 
finanzwirtschaftliche Fortbildungen sind von Vorteil). 

▪ Sie besitzen ausgeprägte Expertise von Investitionen in 
Primärfonds, Sekundärfonds sowie Mandatslösungen und 
bringen idealerweise Expertise im Bereich Co-Investments mit. 

▪ Sie verfügen über ausgezeichnete Kenntnisse in Strategischer 
Asset Allokation, Taktischer Asset Allokation und 
Investmentrisikomanagement. 

▪ Sie überzeugen durch eine offene und proaktive Einstellung 
und verfügen über eine eigenständige Arbeitsweise und 
Teamfähigkeit zugleich. 

▪ Sie sind agil und bereit zur Übernahme neuer Aufgaben. 



▪ Sie verfügen über fundierte Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift. 

  

Ihre Perspektiven 

▪ Flexible Arbeitszeitgestaltung (ohne Kernarbeitszeit) 

▪ Telearbeit 

▪ Arbeit in einem abwechslungsreichen, dynamischen Umfeld 
des Investmentbereiches der VBL 

▪ Motivierende Arbeitsatmosphäre in einem erfahrenen sowie 
agilen und aufgeschlossenen Team 

▪ Möglichkeiten, Verantwortung zu übernehmen und eigene 
Ideen umzusetzen 

▪ Praxisorientierte Einarbeitung und vielseitige 
Fortbildungsmöglichkeiten 

▪ Betriebliche Altersversorgung (Leistungen zur Absicherung 
des Alters, im Fall einer Erwerbsminderung und für Ihre 
Hinterbliebenen) 

▪ Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
durch ein eigenes Eltern-Kind-Büro, Sonderparkplätze für 
Beschäftigte mit Familienpflichten, Elternnetzwerk sowie 
Vermittlung von Kinder- und Pflegenotfallbetreuung durch 
einen Familienservice 

▪ Überdurchschnittlich hohe Arbeitgeberbezuschussung zum 
Deutschlandticket 

Weitere Benefits finden Sie auf unserer Karriereseite. 

  

Die Tätigkeit ist nach Entgeltgruppe 15 (TVöD Bund) bewertet. Die 
Eingruppierung erfolgt nach dem jeweiligen Kenntnis- und 
Erfahrungsstand. 

Die Stelle ist für Teilzeitarbeit geeignet. 

https://www.vbl.de/karriere


Interessierte mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive 
Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf und Zeugnissen), die Sie an 
folgende Adresse richten: bewerbungen@vbl.de 

Postanschrift: VBL, Personalreferat, Hans-Thoma-Straße 19, 76133 
Karlsruhe 

Ihre Fragen beantwortet gerne Frau Schwab (Referat 
Personalentwicklung und Recruiting) unter der Telefonnummer 
0721 155-328. 

 

mailto:bewerbungen@vbl.de

