
 

 

 

Wir sind Assenagon. Als aktiver Asset Manager für institutionelle Anleger haben wir uns auf die proaktive Steuerung von Kapitalmarktrisiken 

spezialisiert. Wir bieten unseren Kunden ein ganzheitliches fondsbezogenes Risiko-Management, damit auch mit definierten Risikobudgets 

die vorgegebenen Zielrenditen erreicht werden können. Einfacher gesagt: Damit sich Risiko lohnt. 

Unser Unternehmen beschäftigt heute etwa 70 Mitarbeiter an den Standorten Luxemburg, München, Frankfurt und Zürich. Wir wollen auch 

weiterhin wachsen. Dafür suchen wir qualifizierte Mitarbeiter. Wenn Sie in Herausforderungen immer auch Chancen sehen und sich in dem 

hier aufgeführten Stellenprofil wieder finden, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 

IHR AUFGABENBEREICH 

 Strukturierung vielfältiger konzeptueller und prozessualer Themen rund um die Auflage neuer Finanzinstrumente und Fondsprodukte.  

Sie arbeiten mit Experten aller relevanten Abteilungen (bspw. Portfolio Management, Financial Engineering, Risiko-Management, Ver-

trieb und Legal) zusammen, um innovative Investmentlösungen für unsere Kunden zu realisieren.  

 Mitarbeit im Key Account Management bei Fondsmandaten für renommierte Investmentbanken und Asset Manager. 

– Recherche und Ergebniskoordination zu Kundenanfragen 

– Projekt-Management und Verantwortung von Reporting-Prozessen 

– Verhandlung mit externen Parteien 

 Inhouse Consulting in Bezug auf neue regulatorische Anforderungen. 

– Selbstständige Erarbeitung der wesentlichen Bestimmungen 

– Analyse der Auswirkungen auf Fonds-Performance, Prozesse und Verträge mit den jeweiligen Teams 

– Ergebnispräsentation und Begleitung der Umsetzungsmaßnahmen 

 

IHR PROFIL 

 Sehr gut abgeschlossenes Hochschulstudium mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug (BWL, VWL, Wirtschaftsjura,  

Wirtschaftsingenieurwesen oder -informatik, Finanzmathematik, oder verwandter Studiengang) 

 Hervorragende Auffassungsgabe, hoher Qualitätsanspruch, großes Verantwortungsbewusstsein 

 Ausgesprochen zuverlässige Arbeitsweise und selbstständige Erarbeitung komplexer Zusammenhänge  

 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit  

 Sehr gute Microsoft Office-Kenntnisse (Excel, Word, PowerPoint), bevorzugt Programmiererfahrung 

 Erfahrung in der Finanzindustrie oder in einer Unternehmensberatung von Vorteil 

 Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch 

 

UNSER ANGEBOT 

In einem dynamisch wachsenden Unternehmen haben Sie die Chance, den Bereich Product Management als zentralen Bestandteil der 

Lösungskompetenz von Assenagon unternehmerisch mit zu gestalten. Durch die projektartige Arbeitsweise lernen Sie die vielfältigen 

Herausforderungen des Asset Managements kennen und vertreten Ihre Lösungen gegenüber den externen und internen Kunden des 

Bereichs. Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten und unsere offene Unternehmenskultur bieten Ihnen die Anerkennung für Ihre Ergeb- 

nisse, die sich auch in einer leistungsgerechten Vergütung zeigt. 

 

SIE FÜHLEN SICH ANGESPROCHEN? 

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung 

an Frau Carolin Laubner, Head of Human Resources,  carolin.laubner@assenagon.com, Assenagon Asset Management S.A.  
 

mailto:carolin.laubner@assenagon.com

